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หนา 1 ของ 6 หนา  
 

  หนาหลัก  ˃  คำแถลงนโยบายความเปนสวนตัว  
      

คำแถลงนโยบายความเปนสวนตัว  
  

ในคำแถลงนโยบายความเปนสวนตัวฉบับนี ้   จะแจงใหทานทราบวา  มีขอมูลใดบางเกี่ยวกับทานที่กลุมบริษัท ไฮวา จะเก็บ
ขอมูล และเราจะใชขอมูลดังกลาว เพื่ออะไร และมีผูใดบางที่เราจะใหขอมูลดังกลาว  พรอมทั้งยังจะใหขอมูลเกี่ยวกับสิทธติางๆ 
ที่ทานมีเกี่ยวกับขอมูลของทาน และหากทานตองการขอมูลเพิ่มเตมิหรือมีขอสงสยัใดๆ ทานสามารถตดิตอผูใด 
 

ผูใดเปนผูพิจารณาตดัสินใจวาจะดำเนินการอยางไรกบัขอมูลของทาน?   
 

ไฮวา โฮลดิ้ง บ.ีว ี และ/หรือหนึ่งในบริษัทในเครือที่อยูในกลุมบริษัท ไฮวา ขึ้นอยูกับตำแหนงที่ตั้งของทาน จะเปนผูพิจารณา
ตัดสินใจวา  เหตุใดจึงตองประมวลผลขอมูลของทาน และจะประมวลผลขอมูลของทานอยางไร  
 

ติดตอเรา  
 

หากทานมีขอสงสัยใดๆ หรือตองการที่จะรองเรยีนเกี่ยวกับวิธกีารประมวลผลขอมูลสวนบุคคลของทาน หรือตองการที่จะใช
สิทธิใดๆ ที่ระบไุวดานลาง โปรดตดิตอเราผานชองทางใดชองทางหนึ่งดังตอไปนี:้  
 

อีเมล: privacy@hyva.com 
 

ไปรษณีย:  
 

ถึง: เจาหนาที่ผูรับผิดชอบเกี่ยวกับการดำเนินการนโยบายความเปนสวนตัว 
 

ไฮวา โฮลดิ้ง บ.ีว.ี 
แอนโทน ีฟาน ลีอูเวนฮูคเวก 37 
2408 เอเค อัลเฟน แอน เดน ไรน  
เนเธอรแลนด  
 

ขอบเขต 
 

กลุมบริษัท ไฮวา มีความมุงมั่นอยางยิ่งที่จะคุมครองขอมูลสวนบุคคลของทาน ในเบื้องตนคำแถลงนโยบายความเปนสวนตัว
ฉบับนี้จะแจงใหทานทราบวา  กลุมบริษัท ไฮวา จะดำเนินการอยางไรกับขอมูลสวนบุคคลของทานที่เก็บรวบรวมผาน 
www.hyva.com และเว็บไซต หนังสือแจงขาวสาร แอพพลิเคชั่น และชองทางดิจิตอลอื่นๆ ของ ไฮวา ทีเ่ชื่อมโยงกับคำแถลง
นโยบายความเปนสวนตัวฉบับนี้ (รวมเรียกวาแพลตฟอรมตางๆ) คำแถลงนโยบายความเปนสวนตัวฉบับนีย้ังจะระบุถึงแนวทาง
ในการดำเนินการของ    ไฮวา เกี่ยวกับความเปนสวนตัวของขอมูลสวนบุคคลสำหรับขอมูลที่ไดรับจากบุคลากรที่รับผิดชอบ
เกี่ยวกับขอมูลการติดตอทางธุรกิจที่ไดรับผานชองทางอื่นๆ (เชน ในระหวางการพบปะสวนตัวหรือโดยผานความสัมพันธใน
ฐานะลูกคาประจำ ผูจัดหาหรือผูปฏิบัติงานทางวิชาชีพอื่นๆ)  
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หนา 2 ของ 6 หนา  
การใหความยินยอมของทานตอคำแถลงนโยบายความเปนสวนตัวฉบับนี้ 
 

โดยการใชแพลตฟอรมตางๆ  ของเรา และการใหขอมูลสวนบุคคลของทานแกเรา ทานยอมรับวาทานไดอาน เขาใจ และตกลง
ยินยอมตามคำแถลงนโยบายความเปนสวนตัวของเรา และในกรณีที่จำเปนตองมีการใหความยินยอมเพื่อใหเปนไปตาม
กฎหมายที่บังคับใช  ทานยินยอมใหเรา และผูรับขอมูลที่เปนบุคคลที่สามเก็บรวบรวม ใชงาน และเปดเผยขอมูลสวนบุคคล
ดังกลาวตามคำแถลงนโยบายความเปนสวนตัวฉบับนี้  
 

ขอมูลที่เราเก็บรวบรวมเกี่ยวกับทาน 
 

เมื่อทานใชแพลตฟอรมตางๆ ของเรา เราอาจเก็บขอมูลเกี่ยวกับการใชงานแพลตฟอรมของทานผานการใชคุกกี้ และเครื่องมือ
วิเคราะหขอมูล เราเก็บขอมูลเกี่ยวกับการคลิก และการเขาเว็บไซต และเราอาจเก็บขอมูลที่สามารถระบุตัวบุคคลไดเกี่ยวกับ
ทาน เชน ไอพ ีแอดเดรส, คุกกี ้ไอดี, เว็บเบราวเซอร, การเลือกตั้งคาของทาน, ประเทศ, ตำแหนงที่ตั้ง เปนตน โปรดดูนโยบาย
การใชคุกกี้สำหรับขอมูลเพิ่มเติม   
 

หากทานเลือกที่จะเปนผูใชงานแบบลงทะเบียนหรือสงขอซักถาม สมัครรับหนังสือแจงขาวสาร หรือยื่นแบบฟอรมติดตอซึ่งสิ่ง
ดังกลาวเปนสวนหนึ่งของขั้นตอนการลงทะเบียน จะมีแบบฟอรมเพื่อขอใหทานใหขอมูลสวนบุคคลแกเรา ขอมูลที่เราจะเก็บ
รวบรวมอาจรวมถึง: ชื่อ ตำแหนงงาน ชื่อบริษัท ที่อยูทางธุรกิจ ที่อยูอเีมล หมายเลขโทรศัพท ไอพ ีแอดเดรส และรายละเอียด
เกี่ยวกับสวนไดเสียทางธุรกิจของทาน  
  

โดยปกติเราจะเก็บขอมูลการติดตอจากบุคลากรที่รับผิดชอบเกี่ยวกับขอมูลการติดตอทางธุรกิจของเรา ขอมูลดังกลาวไดแก ชื่อ 
อีเมลและหมายเลขโทรศัพท รวมถึงรายละเอียดการติดตอสื่อสารตางๆ ของเรา และรายละเอียดเกี่ยวกับที่ทานเขามายัง
สถานที่ของเรา  
 

เปนนโยบายของเราที่จะเก็บขอมลูใหนอยที่สุดเทาที่จำเปนสำหรับการดำเนินงานของเราหรือการดำเนินการตามคำรองขอของ
ทานใหแลวเสร็จ 
 

วิธีการไดมาซี่งขอมูลเกี่ยวกับทาน  
 

เราอาจไดรับขอมูลสวนบุคคลของทานโดยผานชองทางวิธีการตางๆ  รวมถึง แตไมจำกัดเพียง: 
 

ñ การสั่งซื้อผลิตภัณฑหรือบริการ  
ñ การยื่นแบบฟอรมติดตอเราเพื่อสอบถามขอมูล 
ñ การขอใบเสนอราคาเกี่ยวกับการเสนอผลิตภัณฑ 
ñ ผานคุกกี้ที่อยูในคอมพิวเตอรหรืออุปกรณ (เคลื่อนที)่ ของทานเมือทานเขาเว็บไซตของเรา  
ñ ทานหรือเพื่อนรวมงานของทานเขาเว็บไซตของเราและเราเชื่อวาเปนประโยชนอันชอบธรรมอยางแทจริงในผลติภัณฑของ

เราที่จะทำการประมวลผลขอมูล 
ñ การสมัครรับหนังสือแจงขาวสารของเรา  
ñ การเขารวมในสื่อสังคมออนไลน (เชน “การกดถูกใจ (like) หรือกดสงตอขอมูล (share)”)  
ñ การลงทะเบียนเปนตัวแทนจำหนายหรือลูกคา  
ñ การลงทะเบียนเปนผูใชงานในแพลตฟอรมใดๆ ของเรา  
ñ การติดตอสื่อสารกับเราดวยตัวทานเอง ผานทางอีเมล ทางออนไลน ทางโทรศัพทหรือทางไปรษณีย  
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หนา 3 ของ 6 หนา  
เราใชขอมูลเกี่ยวกับทานอยางไร? 
เมื่อเราเก็บขอมูลสวนบุคคลของทาน เราอาจนำขอมูลไปใชงานเพื่อวัตถุประสงคใดๆ ที่ไดระบุไวในคำแถลงนโยบายความเปน
สวนตัวฉบับนี้หรือตามวัตถุประสงคที่ระบุไว ณ เวลาที่เก็บขอมูล (หรือตามที่เห็นไดอยางชัดเจนจากบริบทของการเก็บขอมูล) 
ดังนี ้ 
 

ñ เพื่อบริหารและจัดการแพลตฟอรม 
ñ เพื่อทำใหทานสามารถใชงานแพลตฟอรมไดและจัดการบัญชีการใชงานของทานเพื่อวัตถุประสงคของการปฏิบัติตาม

สัญญาที่มีกับทานตามขอกำหนดของการบริการที่เกี่ยวของ  
ñ เพื่อจัดแยกและวิเคราะหขอมูลผูใชงาน  
ñ เพื่อปรับและเพิ่มประสบการณการเขาเว็บของทานใหดีขึ้นโดยการแสดงเนื้อหาที่อาจเกี่ยวของกับทานหรือที่ทานอาจ

สนใจ 
ñ เพื่อพัฒนาธุรกิจและบริการตางๆ ของเรา  
ñ เพื่อจัดการความสัมพันธของเราและใหขอมูลแกทาน 
ñ เพื่อกิจกรรมทางดานการตลาด การประชาสัมพันธ การสงเสริมการขายและการใหขอมูลเกี่ยวกับการพัฒนาตางๆ ภายใน

กลุมบริษัท ไฮวา การบริการและสินคาของบริษัท (ดูขอมูลการตลาดดานลาง) 
ñ เพื่อวัตถุประสงคอื่นใดที่ทานใหขอมูลแกกลุมบริษัท ไฮวา 
 

เราอาศัยเงื่อนไขดังตอไปนี้หนึ่งขอหรือมากกวาในการประมวลผลขอมูลสวนบุคคลของทาน: 
 

ñ เปนประโยชนอันชอบธรรมของเราในการประมวลผลขอมูลเพื่อการสงมอบขอมูล ผลิตภัณฑและบริการที่มีประสิทธิภาพ
ใหแกทานและเพื่อการดำเนินกิจการที่มีประสิทธิภาพและชอบดวยกฎหมายของเรา (โดยมีขอแมวาสิ่งดังกลาวตองไม
กระทบกับสิทธขิองทาน) รวมถึงเพื่อวัตถุประสงคตางๆ ดังตอไปนี ้
¡ เพื่อติดตอและสื่อสารกับทาน 
¡ เพื่อใหเขาใจทานไดดีขึ้นในฐานะลูกคาหรือผูติดตอ 
¡ เพื่อบริหารจัดการเว็บไซตของเราและเพื่อการดำเนินการภายใน รวมถึงการแกไขปญหา การทดสอบและเพื่อ

วัตถุประสงคทางสถิติ  
¡ เพื่อกิจกรรมทางการตลาด นอกเหนือจากตามที่เราไดรับความยินยอมจากทาน (เชน เพื่อปรับการสื่อสารทาง

การตลาดใหเหมาะสมหรือสงขอความทางการตลาดเปาหมายผานสื่อสังคมออนไลนและแพลตฟอรมของบุคคลที่
สามอื่นๆ) 

¡ เพื่อประสิทธิภาพ ความถูกตองและการพัฒนาอื่นๆ เกี่ยวกับฐานขอมูลและระบบของเรา (เชน การรวมระบบหรือ
รวมบันทึกขอมูลตางๆ ที่เราหรือกลุมบริษัทของเรามีอยูเกี่ยวกับทาน)  

¡ เพื่อปองกันการหลอกลวงและกิจกรรมที่ผิดกฎหมายอื่นๆ  
¡ เพื่อดำเนินการตรวจสอบความนาเชื่อถือทางการเงิน  
¡ เพื่อรักษาความปลอดภัยของเครือขายและขอมูลเพื่อใหเราสามารถดำเนินการคุมครองขอมูลสวนบุคคลของทานจาก

การสูญหายหรือเสียหาย จากการโจรกรรมหรือการเขาถึงขอมูลโดยไมไดรับอนุญาต  
¡ เพื่อดำเนินการตามคำขอจากทานตามการใชสิทธิของทาน (เชน ในกรณีที่ทานขอไมใหเราติดตอทานสำหรับ

วัตถุประสงคทางดานการตลาด เราจะเก็บบันทึกคำขอดังกลาวเพื่อใหสามารถดำเนินการตามคำขอของทานได)  
¡ เพื่อบังคับใชหรือปกปองสิทธิตามสัญญาหรือสิทธิที่ถูกตองตามกฎหมายอื่นๆ ของเรา หรือยื่นหรือตอสูการฟองรอง

ดำเนินคดีทางกฎหมาย  
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หนา 4 ของ 6 หนา  
 

¡ เพื่อการบริหารจัดการทั่วไป รวมถึงการจัดการเกี่ยวกับการสอบถามขอมูล การรองเรียนหรือการเรียกรองของทาน 
และเพื่อสงขอความบริการถึงทาน  
 

ñ เพื่อปฏิบัติตามภาระขอผูกพันทางกฎหมายและตามขอกำหนดใดๆ ซึ่งเรามีอยู 
ñ หากทานตกลงยินยอมใหเราประมวลผลขอมูลสวนบุคคลของทานสำหรับวัตถุประสงคที่เกี่ยวของโดยการใหความยินยอม

ของทาน (ดูสิทธิของทานที่มีเกี่ยวกับขอมูลของทาน/ยกเลิกเกี่ยวกับการเพิกถอนความยินยอมของทาน ดานลาง)  
ñ เมื่อจำเปนตองดำเนินการตามสัญญาที่มีกับทานหรือเพื่อดำเนินการตามคำรองขอของทานกอนที่จะเขาทำสัญญากับทาน 

(เชน แลกเปลี่ยนขอมูลสำหรับการรับประกัน/การบริการหลังการขาย)  
ñ ในกรณีที่เกี่ยวของกับสวนไดสวนเสียที่สำคัญของทาน (เชน หากมีคำแจงเกี่ยวกับความปลอดภัยเรงดวนหรือการเรียกคืน

ผลิตภัณฑที่ตองแจงใหทานทราบหรือเรามเีหตุผลอื่นที่เหมาะสมเชื่อไดวาการประมวลผลขอมูลสวนบุคคลของทานจะชวย
ปองกันหรือลดความเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้นกับทาน)  

 

การรักษาความปลอดภัยของขอมูลสวนบุคคล  
 

เราใชมาตรฐานของเทคโนโลยีและการรักษาความปลอดภัยในการดำเนินการที่เปนที่ยอมรับโดยทั่วไปเพื่อคุมครองขอมูลที่
สามารถระบุตัวบุคคลไดจากการสูญหาย การใชงานที่ไมเหมาะสม การแกไขหรือการทำลายขอมูล ผูที่ไดรับอนุญาตเทานั้นที่จะ
สามารถเขาถึงขอมูลที่สามารถระบุตัวบุคคลไดที่เก็บรวบรวมผานแพลตฟอรมหรืออื่นๆ โดยที่บุคคลที่ไดรับอนุญาตใหเขาถึง
ขอมูลดังกลาวไดตกลงที่จะเก็บรักษาขอมูลดังกลาวไวเปนความลับ  
 
การใชคุกกี้  
 

โปรดดูนโยบายการใชคุกกีข้องเรา  
 

สถานที่ตั้งในการประมวลผลขอมูลและการโอนขอมูลใหแกผูใหบริการที่เปนบุคคลที่สาม  
 

เนื่องจากกลุมบริษัท ไฮวา เปนองคกรระดับโลกที่มีหนวยงานตางๆ อยูทั่วโลก ดังนั้นอาจมีการสงขอมูลสวนบุคคลของทาน
ระหวางหนวยงานที่อยูในกลุมบริษัท ไฮวา ในลักษณะที่เปนความลับ หากจำเปน เพื่อวัตถุประสงคดานการตลาด ดานการ
บริหารจัดการและวัตถุประสงคทางธุรกิจอื่นๆ สามารถดูบัญชีรายชื่อประเทศที่มีหนวยงานของกลุมบริษัท ไฮวา ตั้งอยูไดที่
เว็บไซตของเรา หนวยงานของ ไฮวา ทั้งหมดใชมาตรการระดับองคกร ทางสัญญา และทางกฎหมายเพื่อใหแนใจวาขอมูลสวน
บุคคลของทานจะไดรับการประมวลผลตามขอกำหนดของนโยบายความเปนสวนตัวตามคำแถลงนโยบายความเปนสวนตัว 
ฉบับนี ้ 
 
อาจมีการสงขอมูลของทานใหแกผูใหบริการ (ผูใหบริการที่เปนบุคคลที่สาม) เพื่อดำเนินการประมวลผลขอมูลแทน ไฮวา 
ตัวอยางเชน เราอาจใชแอพพลิเคชั่นคลาวดเพื่อเก็บขอมูลของทาน เมื่อเราโอนขอมูลสวนบุคคล เราจะดำเนินการเก็บขอมูลใน
ระบบคลาวดดังกลาวเพื่อวัตถุประสงคในการสงขอมูล เพื่อวัตถุประสงคที่ระบุไวขางตนตามหัวขอการใชงานขอมูลสวนบุคคล 
เพือ่การบริหารจัดการและการดูแลแพลตฟอรมและระบบตางๆ ที่เกี่ยวของ และ/หรือเพื่อวัตถุประสงคภายในหรือการบริการ
จัดการอื่นๆ เราอาจโอนขอมูลสวนบุคคลใหแกผูใหบริการที่เปนบุคคลที่สามที่ใหบริการเกี่ยวกับการจัดการการยืนยันตัวตน 
การดูแลและการจัดการเว็บไซต การวิเคราะหขอมูล การสำรองขอมูล การบริการรักษาความปลอดภัยและการเก็บรักษา  
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หนา 5 ของ 6 หนา  
 

ในกรณีที่มีการใชผูใหบริการภายนอก เราจะทำสัญญากับผูใหบริการภายนอกดังกลาวเพื่อกำหนดใหพวกเขาตองเก็บรักษา
ขอมูลของทานไวอยางปลอดภัยและไมนำขอมูลดังกลาวไปใชเกินกวาที่กำหนดไวในคำสั่งการเฉพาะของเรา 
 

การเปดเผยขอมูลอื่นๆ  
 

เราอาจเปดเผยขอมูลสวนบุคคลใหแกบุคคลที่สามทราบในกรณีดังตอไปนี้  
 

ñ เมื่อไดรับการรองขอจากทานอยางชัดเจน 
ñ เมื่อตองสงวัสดุสิ่งพิมพหรือวัสดุอางอิงตามที่ทานรองขอ 
ñ ในลักษณะอื่นใดๆ ตามที่กำหนดไวในคำแถลงนโยบายความเปนสวนตัวฉบับนี ้ 
 

เราอาจเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของทานแกหนวยงานบังคับใชกฎหมาย หนวยงานกำกับดูแลและหนวยงานอื่นๆ ของรัฐบาล 
และหนวยงานวิชาชีพตางๆ และบุคคลที่สามอื่นๆ ตามที่กำหนดไวโดยและ/หรือตามกฎหมายหรือระเบียบที่เกี่ยวของ ซึ่งสิ่ง
ดังกลาวรวมถึงการเปดเผยขอมูลนอกประเทศที่ทานอยูดวย ไฮวา อาจพิจารณาทบทวนและใชขอมูลสวนบุคคลของทานเพื่อ
พิจารณากำหนดวาจำเปนหรือจะอนุญาตใหมีการเปดเผยขอมูลหรือไม  
 

เราจะเก็บขอมูลเกี่ยวกับทานไวนานแคไหน?  
 

เราจะเก็บขอมูลสวนบุคคลของทานไวในระบบของเราตราบเทาที่เราจำเปนตองใชงานขอมูลดังกลาวเทานั้นตามวัตถุประสงค
ของการเก็บขอมูลหรือตามที่กฎหมายกำหนดใหเก็บขอมูลดังกลาวหรือเพื่อยื่น ดำเนินการหรือตอสูการเรียกรองทางกฎหมาย 
เราจะเก็บขอมูลการติดตอ (เชน บัญชีรายการทางไปรษณีย) จนกวาผูใชจะยกเลิกหรือขอใหเราลบขอมูลดังกลาว 
 

การตลาด 
 

ในกรณีที่เราจำเปนตองไดรับความยินยอมอยางชัดเจนจากทานตามที่กฎหมายกำหนดเพื่อสงวัสดุดานการตลาดใหแกทาน เรา
จะสงวัสดุดานการตลาดดังกลาวใหแกทานเมื่อเราไดรับความยินยอมจากทานใหดำเนินการดังกลาวเทานั้น มิฉะนั้น เราจะ
อาศัยหลักการฐานผลประโยชนอันชอบธรรมของเราที่จะพัฒนาความสัมพันธของเรากับลูกคาที่มีอยูและสงเสริมธุรกิจของเรา
ในลักษณะที่ชอบดวยกฎหมายเพื่อติดตอทาน  
 

สิทธิของทานที่มีเกี่ยวกับขอมูลของทาน  
 

เปาหมายของเราคือเพื่อใหเรามีขอมูลของทานที่ถูกตองมากที่สุด หากทานตองการที่จะขอเขาถึงขอมูล แกไขขอมูล ปรับปรุง
ขอมูล ยกเลิกการใหความยินยอมใดๆ หรือลบขอมูลสวนบุคคลของทานหรือขอใหมีการจำกัดการประมวลผลขอมูลของทาน 
โปรดติดตอเราโดยสงอีเมลมาที่ privacy@hyva.com เราจะดำเนินการคำขอของทานตามกฎหมายที่เกี่ยวของ  
 

การยกเลิก 
 

หากทานตองการที่จะยกเลิกการรับขอมูลเกี่ยวกับการทำการตลาดทางตรงใดๆ ที่ทานไดเลือกไวกอนหนานี ้(เชน บัญชีรายการ
ทางไปรษณียหรือการลงทะเบียนใดๆ) ทานควรด ูและดำเนินการตาม  
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หนา 6 ของ 6 หนา  
 
คำแนะนำที่เราใหไวภายในพื้นที่ที่เหมาะสมของแพลตฟอรม หรือในการติดตอสื่อสารที่เกี่ยวของที่สงถึงทาน หากทานไม
ตองการจะไดรับอีเมลหรือการสื่อสารทางการตลาดจากเรา ทานสามารถติดตอเราไดตลอดเวลาที่ privacy@hyva.com เพื่อ
ขอใหยุติการสื่อสารทางการตลาดดังกลาว  
 

ลิงคของบุคคลที่สาม 
 

ในแพลตฟอรมตางๆ อาจมีลิงคไปยังเว็บไซต แอพพลิเคชั่นและแพลตฟอรมสื่อสังคมออนไลนของบุคคลที่สามที่ไมไดอยูภายใต
การควบคุมของ ไฮวา และไมไดดำเนินการภายใตหลักปฏิบัติความเปนสวนตัวของ ไฮวา ดังนั้นเมื่อทานเขาแพลตฟอรมของ
บุคคลที่สาม หลักปฏิบัติความเปนสวนตัวของ     ไฮวา จะไมมีผลบังคับใชในแพลตฟอรมดังกลาว เราแนะนำใหทานดูนโยบาย
ความเปนสวนตัวของบุคคลที่สามแตละรายกอนที่ทานจะเปดเผยขอมูลที่สามารถระบุตัวตนไดใดๆ  
 

สิทธิรองเรียน 
 

ทานมีสิทธิที่ยื่นขอรองเรียนกับเจาหนาที่ผูรับผิดชอบเกี่ยวกับการดำเนินการนโยบายความเปนสวนตัวหรือหนวยงานกำกับดูแล
ดานการคุมครองขอมูลในทองถิ่นของทาน หากทานกังวลเกี่ยวกับวิธีการที่เราประมวลผลขอมูลสวนบุคคลของทาน โปรดดู
รายละเอียดเพิ่มเติมที่เว็บไซตของหนวยงานกำกับดูแล ทานอาจติดตอเจาหนาที่ผูรับผิดชอบเกี่ยวกับการดำเนินการนโยบาย
ความเปนสวนตัวเพื่อชวยระบุหาหนวยงานกำกับดูแลดังกลาว โปรดทราบหนวยงานกำกับดูแลอาจแนะนำขั้นตอนดำเนินการ
เพื่อแกปญหากับกลุมบริษัท ไฮวา กอนที่จะไปยื่นเรื่องดำเนินการกับหนวยงานกำกับดูแล 
 
การแกไขเปลี่ยนแปลงขอมูลของคำแถลงนโยบายความเปนสวนตัวฉบับนี้  
 

เราอาจปรับปรุงแกไขขอมูลของคำแถลงนโยบายความเปนสวนตัวฉบับนี้ ณ เวลาใดๆ โดยการตีพิมพฉบับที่ไดมีการปรับปรุง
แกไขขอมูลแลว คำแถลงนโยบายความเปนสวนตัวที่ไดมีการแกไขเปลี่ยนแปลงหรือแกไขเพิ่มเติมขอมูลใหมนั้นจะมีผลบังคับใช
นับตั้งแตวันที่ระบุไวในฉบับแกไขเปลี่ยนแปลงดังกลาว ดังนั้น เราแนะนำใหทานเขาดูคำแถลงนโยบายความเปนสวนตัวฉบับนี้
เปนระยะๆ เพื่อทานจะไดทราบวาเราจะคุมครองขอมูลของทานอยางไรบาง  
 

คำแถลงนโยบายความเปนสวนตัวฉบับนี้แกไขลาสุดเมื่อวันที่ 26 สิงหาคม 2562 
 
โทรศัพทหาเราที่ +66 2 750 8547 ไฮวา    ศูนยดาวนโหลดขอมูล 
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